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Część I — Przepisy obowiązujące 
Uchwały Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 


w Gdańsku: 
Poz.: 
105 — Nr 384/LIV/64 z dnia 28 grudnia 1964 r. w sprawie 
zatwierdzenia ogólnego planu zagospodarowania 


przestrzennego miasta Pucka. 


106 — Nr 385/LIV/64 z dnia 28 grudnia 1964 r. w sprawie 
zatwierdzenia ogólnego planu zagospodarowania 
przestrzennego miasta Gniewa. 


Część II — Publikacje 


107 — Statut Spółki Wodnej w Nowej Wsi, powiat Lębork, 
nadany decyzją Wydziału Gospodarki Wodnej Pre- 
zydium Powiatowej Rady Narodowej w Wejherowie. 


108 — Statut Spółki Wodnej Budowy Wodociągu w Redzie, 
powiat Wejherowo, nadany decyzją Wydziału Gospo- 
darki Wodnej Prezydium Powiatowej Rady Naro- 
dowej w Wejherowie. 


zzz 


105 
è UCHWAŁA Nr 384/LIV/64 


Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Gdańsku 
z dnia 28 grudnia 1964 r. 


w sprawie zatwierdzenia ogólnego planu zagospodarowania 
przestrzennego miasta Pucka. 


Na podstawie art. 23 ust. 1 art. 24 i art. 25 ust. 1 ustawy 
z dnia 31 stycznia 1961 r. o planowaniu przestrzennym 
(Dz. U. Nr 7, poz. 47) Prezydium Wojewódzkiej Rady Na- 
rodowej postanawia, co następuje: 


JEEP 

Zatwierdza się ogólny plan ' zagospodarowania prze- 
strzennego miasta Pucka, opracowany przez Wojewódzką 
Pracownię Urbanistyczną i przedstawiony w formie plan- 
szy podstawowej sporządzonej w skali 1:5000 oraz w for- 
mie ustaleń realizacyjnych tego planu, stanowiących jego 
integralną część. 

$ 2. 

Zobowiązuje się Prezydium Powiatowej Rady Narodo- 
wej w Pucku do spowodowania, by Wydział Budownictwa, 
Urbanistyki i Architektury tego Prezydium: 

1) umożliwił zainteresowanym — zgodnie z wymogami za- 
wartymi w art. 24 ust. 2 cytowanej ustawy — zapozna- 
nie się z zasadami ogólnego planu zagospodarowania 
przestrzennego miasta Pucka, 

2) udzielał zainteresowanym odpowiednich informacji do- 
tyczących tego planu, 

3) spowodował wywieszenie odpisu niniejszej uchwały na 
tablicy ogłoszeń Prezydium Miejskiej Rady Narodowej 
w Pucku. s 

8 3. 

Zobowiązuje się Wydział Budownictwa, Urbanistyki 
i Architektury Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
do spowodowania ogłoszenia w lokalnym czasopiśmie in- 
formacji o zatwierdzeniu ogólnego planu zagospodarowania 
przestrzennego miasta Pucka. 


§ 4. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia w Dzien- 


niku Urzędowym Wojewódzkiej Rady Narodowej w Gdań- 
sku. 


Za Prezydium Rady Narodowej 


Sekretarz Prezydium Przewodniczący Prezydium 
K. Okoniewski P. Stolarek 


*) Ostatni numer w roku 1964. 
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Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Gdańsku 
z dnia 28 grudnia 1964 r. 


w sprawie zatwierdzenia ogólnego planu zagospodarowania 
przestrzennego miasta Gniewa. 


Na podstawie art. 23 ust. 1, art. 24 i art. 25 ust. 1 usta- 
wy z dnia 31 stycznia 1961 r. o planowaniu przestrzennym 
(Dz. U. Nr 7, poz. 47) Prezydium Wojewódzkiej Rady Na- 
rodowej postanawia, co następuje: 


S4. 


Zatwierdza się ogólny plan zagospodarowania prze- 
strzennego miasta Gniewa, opracowany przez Wojewódzką 
Pracownię Urbanistyczną i przedstawiony w formie planszy 
podstawowej sporządzonej w skali 1:5000 oraz w formie 
ustaleń realizacyjnych tego planu, stanowiących jego inte- 
gralną część. 3 


§ 2. 


Zobowiązuje się Prezydium Powiatowej Rady Narodo- 
wej w Tczewie do spowodowania, by Wydział Budowni- 
ctwa, Urbanistyki i Architektury tego Prezydium: 

1) umożliwił zainteresowanym — zgodnie z wymogami za- 
wartymi w art. 24 ust. 2 cytowanej ustawy — zapozna- 
nie się z zasadami ogólnego planu zagospodarowania 
przestrzennego miasta Gniewa, 

2) udzielał zainteresowanym odpowiednich informacji do- 
tyczących tego planu, 

3) spowodował wywieszenie odpisu niniejszej uchwały. na 
tablicy ogłoszeń Prezydium Miejskiej Rady Narodowej 
w Gniewie. 


8 3. 


Zobowiązuje się Wydział Budownictwa, Urbanistyki 
i Architektury Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
do spowodowania ogłoszenia w lokalnym czasopiśmie in- 
formacji o zatwierdzeniu ogólnego planu zagospodarowa- 
nia przestrzennego miasta Gniewa. 


84. 


Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia w Dzien- 
nie Urzędowym Wojewódzkiej Rady Narodowej w Gdań- 
sku, 


Za Prezydium Rady Narodowej 


Przewodniczący Prezydium 
P, Stolarek 


Sekretarz Prezydium 
K, Okoniewski 


Str. 132 
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SITACEECE 


Spółki Wodnej w Nowej Wsi, powiat Lębork 


nadany 
— w trybie art. 114 pkt. 1 ustawy z dnia 30 maja 1962 r. — 
Prawo wodne (Dz. U. Nr 34, poz. 158) — decyzją Nr GW- 
-301/III-2L/4/64 Wydziału Gospodarki Wodnej Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Wejherowie z dnia 16 ma- 
ja 1964 r. 


Rozdział I. 
Przepisy ogólne. 
$ 1 


Spółka wodna, której dotyczy niniejszy statut, nosi 
nazwę „Spółka Wodna w Nowej Wsi, powiat Lębork” 
i w dalszej treści statutu zwana jest „Spółką”. 


$ 2. 


Siedzibą Spółki jest gromada Nowa Wieś w powiecie 
lęborskim. 


8 3. 


Terytorialny zasięg działalności Spó'ki obejmuje grunty 
indywidualnych rolników we wsiach: Nowa Wieś, Redko- 
wice, Żelazkowo, Chocielewko, Janowiczki, Krępa i Roz- 
górz, grunty należące do Państwowego Ośrodka Maszyno- 
wego w Nowej Wsi, grunty Państwowego Funduszu Ziemi 
we wsiach: Nowa Wieś Redkowice, Chocielewko, Jano- 
wiczki, Rozgórz i Krępa, grunty należące do Lęborskich 
Zakładów  Torfowych Przemysłu Terenowego położone 
w Gromadzie Redkowice, grunty należące do Państwowego 
Gospodarstwa Rolnego Pogorzelice położone we wsi Cho- 
cielewko, grunty należące do Państwowych Gospodarstw 
Rolnych: Niebędzinko, Janowiczki, Janowice, Rozgórz i Po- 
gorszewo, grunty należące do Państwowego Gospodar- 
stwa Rolnego Janisławice położone we wsi Krępa oraz 
grunty należące do Państwowych Gospodarstw Leśnych 
Janowiczki i Krępa — określone w wykazie członków 
Spółki oraz gruntów i obiektów gospodarki wodnej obję- 
tych zasięgiem działania tej Spółki, stanowiącym załącznik 
do niniejszego statutu. *) 


$ 4. 
Spółkę tworzy się na czas nieograniczony. 
$ 5. 


1. Spółka jest osobą prawną; osobowość prawną nabywa 
ona przez wpisanie do księgi wodnej. 

2. Spółka odpowiada za swe zobowiązania całym swoim 
majątkiem. 

3. Członkowie Spółki nie odpowiadają wobec osób trze- 
cich za zobowiązania Spółki. 


§ 6. 
Spółka używa pieczęci zawierającej nazwę i adres Spółki. 
Rozdział II 
Cel Spółki, oraz sposób i środki do osiągnięcia tego celu. 
§ 7. 
Celem Spółki jest: 


1) budowa bądź współudział w budowie urządzeń melio- 
racji wodnych — szczegółowych i półpodstawowych, 

2) utrzymywanie i eksploatacja urządzeń melioracji wod- 
nych — szczegółowych i półpodstawowych — oraz pro- 
wadzenie racjonalnej gospodarki na zmeliorowanych te- 
renach, 


*) Załącznika tego nie publikuje się. 
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3) prowadzenie racjonalnej gospodarki tolnej na zmelio- 

rowanych terenach, a w szczególności: 

a) uintensywnianie gospodarki rolnej na zmeliorowa- 
nych gruntach ornych, 

b) racjonalna gospodarka wodą na użytkach rolnych, 

c) zagospodarowanie zmeliorowanych łąk i pastwisk, 

d) organizowanie wspólnej pielęgnacji, oraz nawożenia 
łąk i pastwisk, 

e) racjonalny zbiór siana, E 

f) RRC eksploatacja torfu na cele rolnicze i opa- 
owe. 


$ 8. 

Spółka osiąga swe cele w drodze: 

1) wykonywania zadań lub ich części przez członków Spół- 
ki — pod nadzorem powiatowego organu administracji 
rolnej albo własnej służby technicznej; 

2) wykonywania zadań lub ich części przez własną służbę 
techniczną; 

3) zlecania wykonywania zadań lub ich części jednostkom 
gospodarki uspołecznionej; w uzasadnionych przypad- 
kach zlecenia takie mogą być udzielone jednostkom go- 
spodarki nie uspołecznionej; 

4) opiniowania założeń projektowych i dokumentacji tech- 
niczneń urządzeń określonych w $ 7 pkt. 1, brania 
udziału 'w odbiorach melioracyjnych robót inwestycyj- 
nych oraz robót w zakresie pomelioracyjnego zagospo- 
darowania gruntów; 

5) współdziałania z wykonawcą — w zakresie dostar- 
czania niewykwalifikowanej siły roboczej, kwater dla 
robotników, transportu itp. — przy wykonywaniu przez 
Państwo inwestycyjnych robót melioracyjnych i robót 

uw zakresie pomelioracyjnego zagospodarowania -grun- 
w. 
89. 

Do osiągnięcia celów Spółki ($ 7) służą: 

1) składki pieniężne i inne świadczenia członków Spółki; 

2) składki pieniężne oraz inne świadczenia osób i zakła- 
dów nie będących członkami Spółki; 

3) wpływy z majątku Spółki; 

4) pomoc udzielana przez kółka rolnicze i inne organiza- 
cje społeczne; > 

5) pomoc udzielana przez Państwo. 


Rozdział III. 
Składki i inne Świadczenia na rzecz Spółki. 
§ 10. 


1. Do opłacania składek i wykonywania innych świadczeń 
na rzecz Spółki są obowiązani: 
1) członkowie Spółki; 
2) właściciele (użytkownicy) gruntów lub zakładów, 
którzy do Spółki nie należą, a zostali zobowiązani — 
na podstawie art. 125 ustawy z dnia 30 maja 1962 
roku — Prawo wodne (Dz. U. Nr 34, poz. 158) — do 
opłacania składek i wykonywania innych świadczeń 
na rzecz Spółki, zwani dalej „osobami nie będącymi 
członkami Spółki”. 
2. Ogólna wysokość składek oraz innych świadczeń jest 
zależna od niezbędnego rozmiaru robót, których wyko- 
nanie w danym roku jest konieczne. 


$ 11. 


1. Wysokość składek i innych świadczeń należnych w da- 
nym roku od poszczególnych członków Spółki, ustala 
Zarząd Spółki na podstawie rozmiaru prac i uchwalo- 
nych — przez walne zgromadzenie członków — zasad 
określania korzyści odnoszonych z urządzeń Spółki. 

2. Wysokość składek i innych Świadczeń należnych w da- 
nym roku od poszczególnych osób nie będących człon- 
kami Spółki ustala na wniosek Zarządu Spółki organ 
administracji wodnej, który zatwierdził lub nadał sta- 
tut Spółce — przy uwzględnieniu zasad określonych 
w ust. 1. 

3. O ustalonej przez Zarząd Spółki wysokości składek i in- 
nych świadczeń (ust. 1) należy zawiadomić członków 
Spółki w wezwaniach pisemnych. Wezwanie powinno 
określić termin i miejsce dokonania wpłaty, rodzaje 
i wartość świadczeń oraz termin i sposób ich wyko- 
nania. AŻ „aj 3 


Tr. 
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8 12. 


Należności Spółki z tytułu składek i innych świadczeń, 
nie uiszczone w terminie oznaczonym w wezwaniu lub 
w sposób w nim określony, podlegają przymusowemu ścią- 
gnięciu — wraz z odsetkami za zwłokę i kosztami egzeku- 
cyjnymi — w trybie egzekucji administracyjnej świadczeń 
pieniężnych. 


Rozdział IV. 
Prawa i obowiązki członków Spółki. 


$ 18. 


1. Członkami Spółki są każdocześni właściciele lub użyt- 
kownicy gruntów objętych działalnością Spółki, którzy 
zostali przyjęci lub włączeni do Spółki. Członkami 
Spółki mogą być ponadto przedsiębiorstwa państwowe, 
organizacje spółdzielcze, kółka rolnicze i osoby prawne 
nie będące jednostkami gospodarki uspołecznionej — 
jeżeli ich udział w Spółce i korzystanie z jej urządzeń 
jest gospodarczo uzasadnione. 
Przyjęcie do Spółki nowego członka następuje w drodze 
uchwały Zarządu Spółki. 
3. Wyłączenie członka ze Spółki następuje w drodze 

uchwały Walnego Zgromadzenia członków w razie: 

1) działania na szkodę Spółki; 

2) niedopełnienia istotnych obowiązków 

członka Spółki. 


ro 


statutowych 


§ 14. 


Członkowie Spółki mają prawo: 

1) brania udziału w obradach i w zgromadzeniach człon- 
ków Spółki oraz zgłaszania wniosków; 

2) wybierania i wybieralności do organów Spółki; 

3) korzystania ze wspólnych urządzeń, maszyn oraz innych 
świadczeń Spółki — w sposób określony przez jej Za- 
rząd; 

4) żądania od organów Spółki informacji i porad w za- 
kresie statutowej działalności Spółki. 


$ 15. 


Członkowie Spółki są obowiązani: 

1) wpłacać składki i wykonywać inne świadczenia na rzecz 
Spółki w terminach ustalonych przez Zarząd Spółki; 

2) stosować się do postanowień niniejszego statutu, jak 
również do uchwał i poleceń organów Spółki, wydanych 
w zakresie ich statutowej właściwości; 

3) pełnić — w razie wyboru do organów Spółki — poru- 
czone obowiązki; 

4) ściśle współpracować z Zarządem Spółki zmierzając 
do osiągnięcia jej celów; 

5) brać udział w zebraniach członków Spółki. 


§ 16. 


Członkowie Spółki nie mogą utrudniać wykonywania 
prac przy urządzeniach Spółki znajdujących się na ich 
gruntach. 


RAZU. 


1. Zarząd Spółki ma prawo wykonać na koszt członka 
Spółki pracę lub inne świadczenia rzeczowe, których 
zobowiązany członek Spółki nie wykonał w ustalonym 
terminie. 

2. Wykonanie świadczeń lub prac na koszt członka Spółki 
Zarząd Spółki może zlecić osobom trzecim, po uprzed- 
nim pisemnym wyznaczeniu członkowi Spółki dodatko- 
wego terminu wykonania ciążących na nim obowiązków. 

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje się odpowiednio do osób, 
które nie są członkami Spółki, a korzystają z jej urzą- 
dzeń. 


Rozdział V. 
Organy Spółki, sposób ich powoływania i zakres działania. 
$ 18. 


Organami Spółki są: 

1) walne zgromadzenie członków; 
2) Zarząd; 

3) Komisja Rewizyjna. 


§ 19. 


1. Walne zgromadzenie składa się ze wszystkich członków 
Spółki. z 

2. Jeżeli Spółka posiada więcej niż 50 członków z kilku 
wsi, czynności wainego zgromadzenia członków mogą 
być powierzone zgromadzeniu przedstawicieli członków 
Spółki. Walne zgromadzenie członków ustala, na ilu 
członków Spółki z każdej wsi przypada 1 przedstawi- 
ciel. Przedstawiciel ten powinien wykazać się pełno- 
mocnictwem członków Społki z danej wsi. 

3. Przepisy ust. 2 nie dotyczą członków Spółki będących 
osobami prawnymi. Osopy prawne biorą udział w wal- 
nych zgromadzeniach czionków lub w zgromadzeniach 
przedstawicieli cztonków Spółki przez upoważnionego 
przez daną osobę prawną przedstawiciela. 


3 20. 


1. Zarząd Spółki obowiązany jest zwołać raz w roku wal- 
ne zgromadzenie członków dla zatwierdzenia sprawo- 
zdania i zamknięcia rachunkowego działalności finan- 
sowej i rzeczowej za rok ubiegły oraz dla uchwalenia 
budżetu na rok następny. s 

2. Zarząd Spółki obowiązany jest ponadto zwołać walne 
zgromadzenie członków: na żądanie komisji rewizyjnej, 
na żądanie co najmniej 1/4 cztonków Spółki i na żąda- 
nie organu administracji rolnej lub administracji wod- 
nej. Zarząd Spółki może również zwołać walne zgroma- 
dzenie członków z własnej inicjatywy. 

3. Członkowie Spółki żądający zwołania walnego zgroma- 
dzenia powinni złożyć Zarządowi Spółki odpowiedni 
wniosek na piśmie z podaniem proponowanego porząd- 
ku obrad. 


$ 21. 


1. Walne zgromadzenie członków zwołuje Zarząd Spółki 
za pomocą pisemnego obwieszczenia wywieszonego na 
2 tygodnie przed terminem zgromadzenia w siedzibie 
zarządu Spółki i w miejscach dokonywania publicznych 
ogłoszeń. O terminie walnego zgromadzenia członków 
Zarząd Spółki zawiadamia osoby prawne pismem na 
dwa tygodnie przed terminem walnego zgromadzenia. 
W obwieszczeniu i zawiadomieniu należy podać miej- 
sce i porządek obrad zgromadzenia. 

2. O terminie, miejscu i porządku obrad walnego zgroma- 
dzenia członków, Zarząd Spółki zawiadamia równocześ- 
nie powiatowy organ administracji rolnej i powiatowy 
organ administracji wodnej. Przedstawiciele tych or- 
ganów mogą uczestniczyć w walnym zgromadzeniu 
z głosem doradczym. ; 


§ 22. 


Walne zgromadzenie czlonków wybiera przewodniczą- 
cego zgromadzenia, a przewodniczący powołuje protokó- 
lanta. 


§ 23. 


Ilość głosów przysługujących członkom Spółki na wal- 
nym zgromadzeniu ustala się w sposób następujący: 

1) jeżeli członkami Spółki są tylko osoby fizyczne lub 
tylko osoby prawne — każdemu członkowi Spółki przy- 
sługuje 1 głos; 

2) jeżeli członkami Spółki są osoby fizyczne i osoby praw- 
ne — każdej osobie fizycznej przysługuje 1 głos; ilość 
głosów przysługujących osobie prawnej oblicza się 
w sposób następujący: ogólny obszar gruntów należą- 
cych do osób fizycznych, a objętych działalnością Spół- 
ki, dzieli się przez liczbę tych osób, a następnie ogólny 
obszar gruntów osoby prawnej objętych działalnością 
Spółki dzieli się przez otrzymany iloraz (średni obszar 
gruntu przypadającego na jedną osobę fizyczną) otrzy- 
mując w ten sposób ilość głosów przysługujących da- 
nej osobie prawnej; państwowe gospodarstwa rolne, 
nadleśnictwa państwowe i państwowe gospodarstwa ry- 
backie, posiadające grunty, nie mogą mieć łącznie wię- 
cej niż 50 proc. wszystkich głosów; osobie prawnej nie 
posiadającej gruntu przysługuje jeden głos. 
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§ 24. 


1. Do ważności uchwał walnego zgromadzenia konieczna 
jest obecność członków Spółki reprezentujących co naj- 
mniej połowę głosów. 

2. W razie nie przybycia na walne zgromadzenie członków 
reprezentujących co najmniej połowę głosów, zarząd 
Spółki zwołuje walne zgromadzenie — z tym samym 
porządkiem obrad — w drugim terminie po upływie 
7 do 14 dni od pierwotnego terminu zgromadzenia; 
uchwały walnego zgromadzenia zwołanego w drugim 
terminie są prawomocne bez względu na liczbę obec- 
nych członków Spółki, jednakże z zastrzeżeniem zawar- 
tym w $ 25. 


§ 25. 


Uchwały walnego zgromadzenia zapadają zwykłą więk- 
szością głosów, z wyjątkiem uchwały o rozwiązaniu Spół- 
ki, która wymaga co najmniej 3/4 głosów przy obecności 
co najmniej 1/2 liczby członków spółki. 


§ 26. 


1. Protokół walnego zgromadzenia członków podpisują 
przewodniczący i protokólant. Odpis protokółu należy 
przesłać powiatowemu organowi administracji rolnej 
i powiatowemu organowi administracji wodnej. 

2. Jeżeli uchwała walnego zgromadzenia członków naru- 
sza przepisy prawa lub statutu, organ administracji 
wodnej, który zatwierdził albo nadał statut Spółce, 
może uchylić taką uchwałę. 


8 27. 


1. Do zakresu czynności walnego zgromadzenia członków 
należy: 

1) uchwalanie planu prac niezbędnych do wykonywa- 
nia zadań Spółki oraz budżetu dla wykonania tych 
zadań; 

2) określanie zasad ustalania korzyści odnoszonych 
i urządzeń Spółki przez poszczególnych jej człon- 


3) ustalanie, ilu członków Spółki reprezentuje jeden 
przedstawiciel wsi na zgromadzeniu przedstawicieli 
członków Spółki, jeżeli takie zgromadzenie ma peł- 
nić czynności walnego zgromadzenia członków; 

4) wybór przewodniczącego i pozostałych członków Za- 
rządu oraz Komisji Rewizyjnej; 

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawoz- 
dań rachunkowych oraz udzielanie absolutorium 
ustępującemu Zarządowi; 

6) podejmowanie uchwał w przedmiocie nabycia, zby- 
cia lub obciążenia nieruchomości Spółki; 

7) podejmowanie uchwał w sprawach przedstawio- 
nych przez Zarząd Spółki; 

8) upoważnianie Zarządu do zaciągania pożyczek oraz 
określanie ich wysokości i terminów spłat; 

9) ustalanie wysokości diet dla członków Zarządu 
Spółki i Komisji Rewizyjnej oraz nagród dla prze- 
wodniczącego Zarządu; A 

10) uchwalanie zmian statutu Spółki; 

11) powzięcie uchwały w sprawie rozwiązania Spółki 

` i powołania likwidatorów; 

12) zatwierdzenie ostatecznych rachunków i sprawo- 
zdań likwidatorów Spółki. e 

2. Wyboru członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej doko- 
nuje się w sposób jawny. Wybór może być dokonany 
w sposób tajny na żądanie większości zebranych. 

3. Uchwały walnego zgromadzenia członków określone 
w ust. 1 pkt. 10 i 11 wymagają do swojej ważności za- 
twierdzenia przez organ administracji wodnej, który za- 
twierdził lub nadał statut Spółce, a uchwały określone 
w ust. 1 pkt. 9 — przez powiatowy organ administracji 
rolnej. 

§ 28. 


Zarząd Spółki jest organem wykonawczym Spółki, kie- 
ruje jej działalnością i reprezentuje ją na zewnątrz. 


$ 29. 


W skład Zarządu Spółki wchodzą: 


1) przewodniczący; 

2) zastępcy przewodniczącego; 

3) sekretarz; 

4) 8 członków Zarządu i 3 ich zastępców. 


$ 30. 


Walne zgromadzenie członków dokonuje wyboru Zarzą- 
du spośród członków Spółki na okres 3 lat. 

Jeżeli członek Zarządu utraci członkostwo w Spółce, 
Zarząd dookoptuje nowego członka Zarządu, którego 
mandat trwa do najbliższego walnego zgromadzenia. 
Jeżeli nie dojdzie do wyboru Zarządu przez walne zgro- 
madzenie, powiatowy organ administracji rolnej powie- 
rzy powołanym z urzędu osobom pełnienie czynności 
zarządu do czasu wybrania go przez walne zgromadze- 
nie. Osobom, którym powierzono pełnienie czynności 
zarządu, przysługuje określone przez powiatowy organ 
aeann rolnej wynagrodzenie płatne na koszt 
półki. 


§ 31. 


Jeżeli Zarząd Spółki nie wykonuje swych obowiązków 
lub wykracza przeciwko obowiązującym przepisom lub 
postanowieniem statutu, organ administracji rolnej może 
wystąpić do Zarządu o zwołanie walnego zgromadzenia 
oe w celu dokonania wyboru nowego Zarządu 
półki. 

Jeżeli nie dojdzie do wyboru nowego Zarządu przez 
walne zgromadzenie, powiatowy organ administracji 
rolnej może odwołać z zajmowanych stanowisk poszcze- 
gólnych członków Zarządu lub cały Zarząd; w tym 
przypadku ma odpowiednie zastosowanie $ 30 ust. 3. 


$ 32. 


Zebrania Zarządu zwołuje przewodniczący, zawiada- 
miając członków Zarządu o terminie i przedmiocie 
obrad. 

Uchwały Zarządu podejmowane są zwykłą większością 
głosów; w razie równości głosów rozstrzyga głos prze- 
wodniczącego. Do ważności uchwał Zarządu wymagana 
jest obecność przewodniczącego lub jego zastępcy i co 
najmniej połowy członków Zarządu, 

Z posiedzeń Zarządu należy sporządzać zwięzłe proto- 
kóły, które podpisują przewodniczący i protokólant. 


§ 38. 


Członkowie Zarządu nie otrzymują wynagrodzenia za 


swe czynności. Mają oni prawo do zwrotu kosztów podróży 
odbytych w interesie Spółki i diet — w wysokości ustalonej 
przez walne zgromadzenie członków Spółki na podstawie 
wytycznych Prezesa Centralnego Urzędu Gospodarki Wod- 
nej. 
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§ 34. 


Do zakresu działania Zarządu Spółki należy w szcze- 

gólności: 

1) reprezentowanie Spółki wobec sądów, organów ad- 
ministracji państwowej, instytucji oraz innych or- 
ganizacji; 

2) administrowanie majątkiem Spółki; 

3) opiniowanie założeń projektowych i dokumentacji 
technicznej, branie udziału w odbiorach robót in- 
westycyjnych i robót w zakresie pomelioracyjnego 
zagospodarowania gruntów; 

4) współdziałanie z wykonawcą powyższych robót w za- 
kresie dostarczania niewykwalifikowanej siły robo- 
czej, kwater dla robotników, transportu itp.; 

5) przygotowywanie materiałów i wniosków na walne 
zgromadzenia członków oraz wykonywanie uchwał 
walnych zgromadzeń; à 

6) organizowanie prac zmierzających do wykonania 
zadań Spółki; 

7) nadzór nad wykonywaniem robót i należytym utrzy- 
maniem urządzeń Spółki; 

8) rozdział składek i innych świadczeń między po- 
szczególnych członków Spółki — zgodnie z zasada- 
mi ustalonymi przez walne zgromadzenie członków; 

9) ściąganie składek i egzekwowanie innych świadczeń 
od członków Spółki oraz osób nie będących jej 
członkami ($ 10 ust. 1 pkt. 2); 

10) regulowanie rachunków związanych z działalnością 
Spółki oraz prowadzenie kasy i księgowości według 
zasad ustalonych odrębnymi przepisami dla Spó- 
łek wodnych; 
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11) przedstawianie ksiąg, rachunków i innych akt dla 
kontroli przeprowadzanej przez Komisję Rewizyjną 
lub inne organy upoważnione do kontroli Spółek 
wodnych; 

12) przyjmowanie nowych członków Spółki; 

13) rejestrowanie zmian zaszłych w posiadaniu gruntów 
objętych działalnością Spółki; 

14) zwoływanie walnych zgromadzeń członków; 

15) składanie sprawozdań z działalności Spółki walnym 
zgromadzeniom członków; 

16) sporządzanie preliminarzy budżetowych; 

17) zawieranie i rozwiązywanie umów o pracę; 

18) zaciąganie pożyczek w ramach upoważnienia udzie- 
lonego przez walne zgromadzenie członków; 

19) zawieranie umów o dostawy sprzętu i materiałów 
oraz o wykonanie prac niezbędnych do osiągnięcia 
celów Spółki; 

2. Oświadczenia w zakresie praw i obowiązków majątko- 
wych Spółki oraz dokumenty finansowe podpisuje dwóch 
członków Zarządu Spółki, w tym przewodniczący lub 
jego zastępca. 


8 35. 


Przewodniczący Zarządu Spółki czuwa nad całością prac 
Zarządu, a w szczególności: 


1) przewodniczy na zebraniach Zarządu Spółki; 

2) zawiadamia członków Spółki o poleceniach organów 
administracji rolnej i administracji wodnej w zakresie 
działalności Spółki; 

3) zapewnia nadzór nad czynnościami pracowników Spółki; 

4) stwierdza wykonanie zleconych przez Spółkę robót — 
na podstawie protokółów odbioru — i wydaje wyko- 
nawcom odpowiednie zaświadczenia. 


§ 36. 


Zarząd Spółki może powierzyć poszczególnym członkom 
Zarządu organizowanie sekcji wiejskich na terenie danej 
wsi w celu: 


1) utrzymywania ścisłej łączności między członkami Spół- 
ki a Zarządem; 

2) utrzymywania łączności z Gromadzką Radą Narodową 
i jej organami; 

3) inicjowania i organizowania czynów społecznych; 

4) inicjowania prowadzenia racjonalnej gospodarki na 
zmeliorowanych terenach oraz właściwego wykorzysta- 
nia i zagospodarowania terenów torfowyci:. 


§ 37. 


1. Komisja Rewizyjna jest organem powołanym do prze- 
prowadzania kontroli działalności Spółki. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3—5 osób wybranych 
spośród członków Spółki przez walne zgromadzenie na 
okres 3 lat. 4 

3. Członkowie Zarządu nie mogą wchodzić w skład ko- 
misji rewizyjnej. 


4. Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej wybierają jej 
członkowie spośród siebie. 
§ 38. 


1. Komisja Rewizyjna obowiązana jest co najmniej dwa 
razy do roku skontrolawać urządzenia wodne Spółki 
i przynajmniej raz na rok — przed zwołaniem walnego 
zgromadzenia członków — skontrolować prawidłowość 
wykonania budżetu, prowadzenia ksiąg rachunkowych, 
dowodów kasowych i korespondencji. Komisja Rewizyj- 
na ze swych czynności kontrolnych sporządza protokół 
oraz obowiązana jest złożyć sprawozdanie wraz z wnio- 
skami na walnym zgromadzeniu członków. 
2. Komisja Rewizyjna obowiązana jest dokonać czynności 
kontrolnych określonych w ust. 1 również na żądanie 
jednej czwartej członków Spółki lub organu admini- 
stracji rolnej. 
3. Komisja Rewizyjna może na koszt Spółki powoływać: 
1) do zbadania bilansu Spółki — rzeczoznawcę z dzie- 
dziny księgowości; 

2) do zbadania obiektów budowlanych gospodarki wod- 
nej należących do Spółki — rzeczoznawcę technicz- 
nego. 


4. O dostrzeżonych w toku kontroli nadużyciach Komisja 
Rewizyjna obowiązana jest zawiadomić niezwłocznie Za- 
rząd Spółki, powiatowy organ administracji rolnej oraz 
właściwy organ prokuratury lub Milicji Obywatelskiej. 


8 39. 


Przepis $ 33 stosuje się odpowiednio do członków Ko- 
misji Rewizyjnej. 


$ 40. 


1. Jeżeli liczba członków Spółki nie przekracza 10, kiero- 
wanie jej działalnością oraz jej reprezentowanie nale- 
ży — w zakresie ustalonym przez walne zgromadzenie 
członków — do przewodniczącego Spółki wybranego 
spośród jej członków. 

2. Czynności przewidziane niniejszym statutem dla Komi- 
sji Rewizyjnej oraz czynności Zarządu Spółki nie prze- 
kazane jej przewodniczącemu, wykonuje walne zgroma- 
dzenie członków Spółki. 


Rozdział VI. 
Przepisy końcowe, 
§ 41. 


Jeżeli Spółka działa na terenie miasta lub osiedla 
i urządzenia jej nie służą wyłącznie potrzebom rolnictwa, 
przepisy § 20 ust. 3, $ 21 ust. 2, $ 31 ust. 1 i $ 38 ust. 2 i 4 
dotyczące organów administracji rolnej stosuje się także 
do organów gospodarki komunalnej i mieszkaniowej prezy- 
diów właściwych rad narodowych. 


8 42. 


Spółka może być członkiem związku Spółek Wodnych 
w powiecie lęborskim oraz Powiatowego Związku Kółek 
Rolniczych w Lęborku. 


108 
STATUT 


Spółki Wodnej Budowy Wodociągu w Redzie, powiat 
Wejherowo 


nadany 


— w trybie art. 114 pkt. 1 ustawy z.dnia 30 maja 1962 r. — 
Prawo Wodne (Dz. U. Nr 34, poz. 158) — decyzją Nr GW- 
-536/11I-2W/5/64 Wydziału Gospodarki Wodnej Prezydium 
Powiatowej Rady Narodowej w Wejherowie z dnia 10 paź- 
dziernika 1964 r. 


Rozdział L 
Przepisy ogólne. 
„Bak 
Spółka wodna, której dotyczy niniejszy statut, nosi 
nazwę „Spółka Wodna Budowy Wodociągu w Redzie, po- 


wiat Wejherowo” i w dalszej treści statutu zwana jest 
„Spółką”. 


$ 2. 


Siedzibą Spółki jest osiedle Reda w powiecie wejhe- 
rowskim. 


$ 3. 


Terytorialny zasięg działalności Spółki obejmuje obszar 
osiedla Redy. 


8 4. 


1. Spółka jest osobą prawną; osobowość prawną nabywa 
ona przez wpisanie do księgi wodnej. 

2. Członkowie Spółki nie odpowiadają wobec osób trzecich 
za zobowiązania Spółki, 
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85. 


Spółka używa pieczęci zawierającej nazwę i adres 


Spółki. 
Rozdział II 


Cel Spółki oraz sposób i środki do osiągnięcia tego celu. 
$ 6. 


Celem Spółki jest budowa urządzeń do zaopatrywania 
ludności w wodę. 


RZ 


Spółka osiąga swe cele w drodze: 


1) wykonywania zadań lub ich części przez członków 
Spółki; 

2) wykonywania zadań lub ich części przez własną służbę 
techniczną; 

3) zlecania wykonywania zadań lub ich części jednostkom 
gospodarki uspołecznionej; w uzasadnionych przypad- 
kach zlecenia takie mogą być udzielone jednostkom go- 
spodarki nieuspołecznionej; 

4) opiniowania założeń projektowych i dokumentacji tech- 
nicznej urządzeń określonych w $ 6 oraz brania udzia- 
łu w odbiorach robót inwestycyjnych dotyczących tych 
urządzeń; 

5) współdziałania z wykonawcą powyższych robót w za- 
kresie dostarczania niewykwalifikowanej siły .roboczej, 
kwater dla robotników, transportu itp. 


$ 8. 


Do osiągnięcia celów Spółki służą: 


1) składki pieniężne i inne świadczenia członków Spółki; 

2) składki pieniężne oraz inne świadczenia osób i zakła- 
dów nie będących członkami Spółki; 

3) pomoc udzielana przez organizacje społeczne; 

4) pomoc udzielana przez Państwo. 


Rozdział III 
Składki i inne świadczenia na rzecz Spólki. 


$ 9. 


1. Do płacenia składek i wykonywania innych świadczeń 
na rzecz Spółki są obowiązani: 

1) członkowie Spółki: 

2) właściciele (użytkownicy) nieruchomości lub zakła- 
dów, którzy do Spółki nie należą, a zostali zobowią-- 
zani — na podstawie art. 125 ustawy z dnia 30 maja 
1962 r. — Prawo wodne (Dz. U. Nr 34 poz. 158) — 
do opłacania składek i wykonywania innych świad- 
czeń na rzecz spółki, zwani dalej „osobami nie bę- 
dącymi członkami Spółki”. 

2. Ogólna wysokość składek oraz innych świadczeń jest 
zależna od niezbędnego rozmiaru robót, których wyko- 
nanie jest konieczne, 


$ 10. 


1. Wysokość składek i innych świadczeń należnych od 
poszczególnych członków Spółki ustala zarząd Spółki na 
podstawie rozmiaru prac i uchwalonych — przez walne 
zgromadzenie członków — zasad określania korzyści 
odnoszonych z urządzeń Spółki. 

2. Wysokość składek i innych świadczeń należnych od 
poszczególnych osób nie będących członkami Spółki 
ustala na wniosek zarządu Spółki organ administracji 
wodnej, który zatwierdził lub nadał statut Spółce — 
przy uwzględnieniu zasad określonych w ust. 1. 

3. O ustalonej przez zarząd Spółki wysokości składek 
i świadczeń (ust. 1) należy zawiadomić członków Spółki 
w wezwaniach pisemnych. Wezwanie powinno określać 
termin i miejsce dokonania wpłaty, rodzaj i wartość 
świadczeń oraz termin i sposób ich wykonania. 
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$ 11. 


i Należności Spółki z tytułu składek i innych świadczeń, 
nie uiszczone w terminie oznaczonym w wezwaniu lub 
w sposób w nim określony, podlegają przymusowemu 
ściągnięciu wraz z odsetkami za zwłokę i kosztami egze- 
kucyjnymi w trybie egzekucji administracyjnej świadczeń 
pieniężnych. 


Rozdział IV. 
Prawa i obowiązki członków Spółki. 
§ 12. 


1. Członkami Spółki Wodnej są każdocześni właściciele 
lub użytkownicy nieruchomości, którzy zostali przyjęci 
lub włączeni do Spółki. Członkami Spółki mogą być 
ponadto przedsiębiorstwa państwowe, organizacje spół- 
dzielcze i osoby prawne nie będące jednostkami gospo- 
darki uspołecznionej, jeżeli ich udział w Spółce i ko- 
rzystanie z jej urządzeń jest gospodarczo uzasadnione. 

2. Przyjęcie do Spółki nowego członka następuje w drodże 
uchwały zarządu Spółki. 

3. Wyłączenie członka ze Spółki następuje w drodze 
uchwały walnego zgromadzenia członków w razie: 

1) działania na szkodę Spółki; 
2) niedopełnienia istotnych obowiązków statutowych. 


$ 18. 

Członkowie Spółki mają prawo: 

1) brania udziału w obradach i w zgromadzeniach człon- 
ków Spółki oraz zgłaszania wniosków; 

2) wybierania i wybieralności do organów Spółki; 

3) korzystania ze wspólnych urządzeń oraz innych świad- 
czeń Spółki w sposób określony przez jej zarząd; 

4) żądania od organów Spółki informacji i porad w za- 
kresie statutowej działalności Spółki. 


$ 14. 


Członkowie Spółki są obowiązani: 

1) wpłacać składki i wykonywać inne świadczenia na rzecz 
Spółki w terminach ustalonych przez zarząd Spółki; 

2) stosować się do postanowień niniejszego statutu, jak 
również do uchwał i poleceń organów Spółki, wydanych 
w zakresie ich statutowej właściwości; 

3) pełnić — w razie wyboru do organów Spółki — poru- 
czone obowiązki; 

4) ściśle współpracować z zarządem zmierzając do osiąg- 
nięcia celów Spółki; 

5) brać udział w zebraniach członków Spółki. 


§ 15. 


Członkowie Spółki nie mogą utrudniać wykonywania 
prac przy urządzeniach Spółki znajdujących się na ich 
nieruchomościach. 


§ 16. 


1. Zarząd Spółki ma prawo wykonać na koszt członka 
Spółki świadczenia lub prace, których zobowiązany 
członek Spółki nie wykonał w ustalonym terminie. 

2. Wykonanie świadczeń lub prac na koszt członka Spół- 
ki zarząd Spółki może zlecić osobom trzecim, po uprze- 
dnim pisemnym wyznaczeniu zobowiązanemu członkowi 
Spółki dodatkowego terminu wykonania ciążących na 
nim obowiązków. 

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje się odpowiednio do osób, 
które nie są członkami Spółki, a korzystają z jej urzą- 
dzeń. 


Rozdział V. 
Organy Spółki, sposób ich powoływania i zakres działania. 
$ 17. 


Organami Spółki są: 

1) walne zgromadzenie członków; 
2) Zarząd; 

3) Komisja Rewizyjna. 
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§ 18. 


Walne zgromadzenie członków składa się ze wszystkich 
członków Spółki, 

Osoby prawne biorą udział w walnych zgromadzeniach 
członków Spółki przez upoważnionego przez daną osobę 
prawną przedstawiciela. 


§ 19. 


Zarząd Spółki obowiązany jest zwołać raz w roku wal- 
ne zgromadzenie członków dla zatwierdzenia sprawo- 
zdania i zamknięcia rachunkowego działalności finan- 
sowej i rzeczowej za rok ubiegły oraz dla uchwalenia 
budżetu na rok następny. 

Zarząd Spółki obowiązany jest ponadto zwołać walne 
zgromadzenie członków: na żądanie komisji rewizyjnej, 
na żądanie co najmniej 1/4 członków Spółki i na żąda- 
nie organu administracji komunalnej lub administracji 
wodnej. Zarząd Spółki może również zwołać walne zgro- 
madzenie członków z własnej inicjatywy. 

Członkowie Spółki żądający zwołania walnego zgroma- 
dzenia członków powinni złożyć zarządowi Spółki od- 
powiedni wniosek na piśmie z podaniem proponowane- 
go porządku obrad. 


$ 20. 


Walne zgromadzenie członków zwołuje zarząd Spółki 
za pomocą pisemnego obwieszczenia wywieszonego na 
2 tygodnie przed terminem zgromadzenia w siedzibie 
zarządu Spółki i w miejscach dokonywania publicznych 
ogłoszeń. O terminie walnego zgromadzenia członków 
zarząd Spółki zawiadamia osoby prawne pismem na 
dwa tygodnie przed terminem walnego zgromadzenia. 
W obwieszczeniu i zAwiadomieniu należy podać termin, 
miejsce i porządek obrad zgromadzenia. 

O terminie, miejscu i porządku obrad walnego zgroma- 
dzenia członków zarząd Spółki zawiadamia równocześ- 
nie powiatowy organ administracji komunalnej i po- 
wiatowy organ administracji wodnej. Przedstawiciele 
tych organów mogą uczestniczyć w walnym zgromadze- 
niu z głosem doradczym. 


$ 21. 


Walne zgromadzenie członków wybiera przewodniczące- 


go zgromadzenia, a przewodniczący powołuje protokolanta. 


$ 22. 
Każdej osobie fizycznej i prawnej przysługuje jeden 
głos. 
§ 23. 
1. Do ważności uchwał walnego zgromadzenia konieczna 


jest obecność członków Spółki reprezentujących co naj- 
mniej połowę głosów. 

W razie nie przybycia na walne zgromadzenie członków 
Spółki reprezentujących co najmniej połowę głosów, 
zarząd Spółki zwołuje walne zgromadzenie z tym sa- 
mym porządkiem obrad w drugim terminie po upływie 
7 do 14 dni od pierwotnego terminu zgromadzenia; 
uchwały walnego zgromadzenia zwołanego w drugim 
terminie są prawomocne bez względu na liczbę obec- 


_ nych członków Spółki, jednakże z zastrzeżeniem zawar- 


tym w $ 24. 


§ 24. 
Uchwały walnego zgromadzenia zapadają zwykłą więk- 


szością głosów, z wyjątkiem uchwały o rozwiązaniu Spół- 
ki, która wymaga co najmniej 3/4 głosów przy obecności 
co najmniej 1/2 liczby członków Spółki. 


A 


$ 25. 


Protokół walnego zgromadzenia członków Spółki pod- 
pisuje przewodniczący zgromadzenia i protokolant. Od- 
pis protokołu należy przesłać powiatowemu organowi 
administracji komunalnej i powiatowemu organowi ad- 
ministracji wodnej. : 

Jeżeli uchwała walnego zgromadzenia członków Spółki 
narusza przepisy prawa lub statutu, organ administracji 
wodnej, który zatwierdził albo nadał statut Spółce, może 


_ uchylić taką uchwałę. 
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§ 26. 


1. Do zakresu czynności walnego zgromadzenia członków 
Spółki należy: 


1) uchwalanie planów prac niezbędnych do wykonania 
zadań Spółki oraz budżetu dla wykonania tych za- 
dań; 

2) określanie zasad ustalania korzyści odnoszonych 
z urządzeń Spółki przez poszczególnych jej człon- 
ków; 

3) wybór przewodniczącego i pozostałych członków 
zarządu oraz komisji rewizyjnej; 

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawo- 
zdań rachunkowych oraz udzielanie absolutorium 
ustępującemu zarządowi; 

5) podejmowanie uchwał w przedmiocie nabycia, zby- 
cia lub obciążenia urządzeń Spółki; 

6) podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych 
przez zarząd Spółki; 

7) upoważnianie zarządu do zaciągania pożyczek oraz 
określanie ich wysokości i terminów spłat; 

8) ustanawianie wysokości diet dla członków zarządu 
Spółki i komisji rewizyjnej oraz nagród dla prze- 
wodniczącego zarządu; 

9) uchwalanie zmian statutu Spółki; 

10) powzięcie uchwały w sprawie rozwiązania Spółki 
i powołania likwidatorów; 

11) zatwierdzenie ostatecznych rachunków i sprawo- 
zdań likwidatorów Spółki. 

2. Wyboru członków zarządu i komisji rewizyjnej doko- 
nuje się w sposób jawny. Wybór może być dokonany 
w sposób tajny na żądanie większości zebranych. 

3. Uchwały walnego zgromadzenia członków Spółki okre- 
ślone w ust. 1 pkt. 1 do 10 wymagają do swojej waż- 
ności zatwierdzenia przez organ administracji wodnej, 
który zatwierdził lub nadał statut Spółce. 


8 27. 


Zarząd Spółki jest organem wykonawczym Spółki, kie- 
ruje jej działalnością i reprezentuje ją na zewnątrz. 


$ 28. 


W skład zarządu Spółki wchodzą: 


1) przewodniczący; 

2) zastępca przewodniczącego; 

3) sekretarz; 

4) 1 członek zarządu i 1 zastępca członka zarządu. 


§ 29. 


1. Walne zgromadzenie członków Spółki dokonuje wybo- 
ru zarządu spośród członków Spółki na okres 3 lat. 


2. Jeżeli członek zarządu utraci członkostwo w Spółce, 
zarząd dookoptuje nowego członka zarządu, którego 
mandat trwa do najbliższego walnego zgromadzenia. 


3. Jeżeli nie dojdzie do wyboru zarządu Spółki przez 
walne zgromadzenie jej członków, powiatowy organ 
administracji wodnej powierzy powołanym z urzędu 
osobom pełnienie czynności zarządu do czasu wybrania 
zarządu przez walne zgromadzenie. Osobom, którym 
powierzono pełnienie czynności zarządu, przysługuje 
określone przez powiatowy organ administracji wodnej 
wynagrodzenie na koszt Spółki. l 


§ 30. 


1. Jeżeli zarząd Spółki nie wykonuje swych obowiązków 
lub wykracza przeciwko postanowieniom statutu lub 
obowiązującym przepisom, organ administracji wodnej 
lub komunalnej może wystąpić o zwołanie walnego 
zgromadzenia członków w celu dokonania wyboru no- 
wego zarządu Spółki. 

2. Jeżeli nie dojdzie do wyboru nowego zarządu przez 
walne zgromadzenie członków Spółki, powiatowy organ 
administracji wodnej może odwołać z zajmowanych sta- 
nowisk poszczególnych członków zarządu lub cały za- 
EA y RE przypadku ma odpowiednie zastosowanie 

ust. 3, 
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$ 31. $ 34. i 
1. Zebranie zarządu zwołuje przewodniczący, zawiadamia- Przewodniczący zarządu Spółki czuwa nad całością prac 
jąc członków zarządu o terminie i przedmiocie obrad. zarządu, a w szczególności: 


2. Uchwały zarządu podejmowane są zwykłą większością 
głosów; w razie równości głosów rozstrzyga głos prze- 
wodniczącego. Do ważności uchwał zarządu wymagana 
jest obecność przewodniczącego lub jego zastępcy i co 
najmniej połowy członków zarządu. 3) 

3. Z posiedzeń zarządu należy sporządzać zwięzłe proto- 4) 
koły, które podpisują przewodniczący i protokolant. 


1) przewodniczy na zebraniach zarządu Spółki; 

2) zawiadamia członków Spółki o poleceniach organów 

administracji wodnej lub komunalnej w zakresie dzia- 

łalności Spółki; 

zapewnia nadzór nad czynnościami pracowników Spółki; 

stwierdza wykonanie zleconych przez Spółkę robót — 

na podstawie protokołów odbiorów — i wydaje odpo- 

5 32 wiednie zaświadczenia wykonawcom. 

$ 4 3 ` A 8.35; 

Członkowie zarządu nie otrzymują wynagrodzenia za 

swe czynności. Mają oni prawo do zwrotu kosztów podró- 1 

ży odbytych w interesie Spółki i diet — w wysokości usta- 

lonej przez walne zgromadzenie członków na. podstawie SA e 

wytycznych Prezesa Centralnego Urzędu Gospodarki Wod- 2. Komisja rewizyjna składa się z 2 osób wybranych spo- 

nej. śród członków Spółki przez walne zgromadzenie na 
§ 33. okres 3 lat. 


3. Członkowie zarządu nie mogą wchodzić w skład komi- 
sji rewizyjnej. 


„ Komisja rewizyjna jest organem powołanym do prze- 
prowadzania kontroli działalności Spółki. 


1. Do zakresu działania zarządu Spółki należy w szcze- 
gólności: 3 > KATIE A A 3 
1) reprezentowanie Spółki wobec sądów, organów 4% Przewodniczącego komisji rewizyjnej wybierają jej 
administracji państwowej, instytucji oraz innych członkowie spośród siebie. 
organizacji; 

2) administrowanie majątkiem Spółki; - 

3) opiniowanie założeń projektowych i dokumentacji 1 
technicznej, branie udziału w odbiorach robót in- a 
westycyjnych; 

4) współdziałanie z wykonawcą robót w zakresie do- 

starczania niewykwalifikowanej siły roboczej, kwa- 

ter dla robotników, transportu itp.; 

5) przygotowywanie materiałów i wniosków na walne 
zgromadzenia członków Spółki oraz wykonywanie 
uchwał walnych zgromadzeń; 

6) organizowanie prac zmierzających do wykonania 


3 36. 


Komisja rewizyjna obowiązana jest co najmniej dwa 
razy do roku skontrolować urządzenia wodne Spółki 
i przynajmniej raz na rok —- przed zwołaniem walnego 
zgromadzenia członków — skontrolować prawidłowość 
wykonania budżetu, prowadzenia ksiąg rachunkowych, 
dowodów kasowych i korespondencji. Komisja rewizyj- 
na ze swych czynności kontrolnych sporządza protokół 
oraz obowiązana jest złożyć sprawozdanie wraz z wnio- 
skami na walnym zgromadzeniu członków. 


zadań Spółki; 2. Komisja rewizyjna obowiązana jest dokonać czynności 
7) nadzór nad wykonaniem robót i należytym utrzy- * kontrolnych określonych w ust. 1 również na żądanie 

maniem urząrzeń Spółki; š jednej czwartej członków Spółki albo organu admini- 
8) rozdział składek i innych świadczeń między po- stracji wodnej lub komunalnej. 


szczególnych członków Spółki — zgodnie z zasada- 3 
mi ustąlonymi przez walne zgromadzenie członków; i 
9) ściąganie składek i egzekwowanie innych świadczeń 
od członków Spółki oraz osób niè będących jej 
członków (§ 9 ust. 1 pkt. 2); 
10) regulowanie rachunków związanych z działalnością 
Spółki oraz prowadzenie kasy i księgowości według 4. O dostrzeżonych w toku kontroli nadużyciach komisja 


Komisja rewizyjna może na koszt Spółki powoływać: 

1) do zbadania bilansu Spółki — rzeczoznawcę z dzie- 
dziny księgowości; 

2) do zbadania urządzeń należących do Spółki — rze- 
czoznawcę technicznego. 


zasad ustalonych odrębnymi przepisami dla spółek rewizyjna obowiązana jest zawiadomić niezwłocznie za- 
wodnych; rząd Spółki, powiatowy organ administracji wodnej 
11) przedstawianie ksiąg, rachunków i innych akt do i komunalnej oraz właściwy organ prokuratury lub Mi- 
kontroli przeprowadzanej przez komisję rewizyjną licji Obywatelskiej. 
lub inne organy upoważnione do kontroli spółek 
wodnych; . $ 37. 
12) przyjmowanie nowych członków Spółki; zai A 
13) rejestrowanie zmian zaszłych w posiadaniu nieru- Przepisy $ 32 stosuje się odpowiednie do członków ko- 
-  chomości objętych działalnością Spółki; misji rewizyjnej. 
14) zwoływanie walnych zgromadzeń członków Spółki; 
15) składanie sprawozdań z działalności Spółki walnym 388: e 
zgromadzeniom członków; 
16) sporządzanie preliminarzy budżetowych; 1. Jeżeli liczba członków Spółki nie przekracza 10, kie- 
17) zawieranie i rozwiązywanie umów o pracę; rowanie jej działalnością oraz jej reprezentowanie na- 
18) zaciąganie pożyczek w ramach upoważnienia udzie- leży — w zakresie ustalonym przez walne zgromadze- 
lonego przez walne zgromadzenie członków; nie członków — do przewodniczącego Spółki, wybra- 
19) zawieranie umów o dostawy sprzętu i materiałów nego spośród jej członków. 
oraz o wykonanie prac niezbędnych dla osiągnięcia W przypadku, o którym mowa w poprzedzającym ustę- 


celów Spółki. 

2. Oświadczenia w zakresie praw i obowiązków majątkgq=* 
wych Spółki oraz dokumenty finansowe podpisuje dwó 
członków zarządu Spółki, w tym przewodniczący. 


ie, czynności przewidziane niniejszym statutem dla 
omisji rewizyjnej oraz czynności zarządu Spółki nie 
rzekazane przewodniczącemu Spółki, wykonuje walne 
gromadzenie członków Spółki, 
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